"ESTATUTOS IE TA ENTIDAD MERCANTIL ANONINA '——

TESCITINADA ™ RUNNYMEDE COLLEGE, S.A. ™

TITUTO I.- DENOMINACION, DOKICILIO, OBJETO ¥ —

DURACION.

Articulo 1.- Ia Sociedad tiene la dencminacién
de "RUNNYMEDE COLLEGE, S.A."

Se regi~d por estos Estatuios y en cuanto en —
ellos no =2gté previsto, por las disposiciones lega
les que le sean aplicables.

"ARTICULO 2.- La socledad tiene su domicifio en Alcobendas -Madaid-,
calle Salvia, 30, la Monraleja. Podra el ongano de admin{stracion de La sociedad

establecen, supaim{n o thasladar cuantas sucursales, agencins o delegaclones tenga por
conveniente y varlan La sede socl{al dentho de Aa poblacion de su domleillo.”.-

vArticulo 3.- La Sociedad tendrd por objeto:

La compra, venta, construccidén y arrendamiento de
terrenos, edificios e instalaciones deportivas con destino a la

ensenanza.

La adgquisicion o explotacidon por cualguier otro tipo de
los terrenos, edificios, e instalaciones anteriocrmente

indicados.

El impartir dentro de los locales que la Socieddad vava
adquiriend. o para su desarrollo, ensenanzas, extranjeras conforme
al Real Crecretoc 1.110/1.978 de 12 de Mayo, asi como de
Preescolar, Educacioén General Basica, Bachillerato Unificado
Polivalente, C.0.U. y cuantas demas sean autorizadas por las

autoridades competentes.

Cualguier otra actividad relacionada cen la ensefianza
tales como ensefianzas especliales, oposiciones, mecanografia,

taguigrafia y similares.
La promocién de cursos de ingles en Espafia y en el
extranijero.




La publicacidn de textos, orogramas y folletos de todo tipo
qua fuesen autorizados por los organismos competentes.—7m—m ——

La venta de libros y material didictico con destino a la
ensefianza antes citada.

Actividades agropecuarias en general”.

Articulo 4.- ILa duracidn ie la Sociedad se establace =
por tiempo imdefirido, comenzando sus operaciones en el -~
dia de la firma de la escritura de constitucidn de la So--
ciedad con sujecidn a lo dispuesto en la Ley de Sccisdades

Andnimas,

TITULO TII.~ CAPITAT, SOCIAL ¥ ACCIORES.

Artfcule 5.- E1 capital social lo constituye la canti-w
dad de veimrte millones de pesetas, representads © —————-
dividido en veinte mil  acciones nominativas de mil -—-
pesetas cada una, numeradas correlativamente
del 1 al 20.000 ambos inclusive.

Ias accionss estdn toialmente suscritas y desenbosadas.

, las acciones estardn representadas por titulos que se--
rdn emitidos por lz Sociedad y se entrsgaran a los accio—-
nistas libres de gastos.

Se expedirdn tI{tulecs miltiples para los propietarios de
nds de una accidn, previa entrasge, en su caso, de los titu
los individuzles gque DposSeysrsz PARIE sSu canjs.

Ia Sociedad llevard el ILibro-Registro de accicnes, pre-
visto en la Ley de Sociedades Andnimas, en el cual Se in--
cluirdn lss sucesivas transferencias o constituciones de -~
derechos reales o gravdmenes sobre ellos, a cuyo efecto —
debard notificerse a la Sociedad por carta certificada ——
con aviso de recibo en el plazo de treinta dias hdbiles —-

desde que g8 produjeran.
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Articulo 6.- Cada accidn confiere a su titular la condi
ciém de socio con todos los derechos inherentes a la misme,

s 9

Arifculo 7.- En caso de copropiedad, usufructo’ o prenda
de acciones, se estard a lo que sobre estos puntos dispone
lz Ley de Sociedadas Ardnimas.

Artfculo 8.- El accionista que se proponga trapsmitir -
sus acciones por actos inter-vivos, ¥ por cualquier #itulo




Oneroso o gratuito a persona que no Sea accionista, -
debera comunicarlo por escrito a la Socisdad por cer-
ta certificada, indicando el valor en venita de agué—
llas y la forma de pago, en su caso. la Sociedad 1o -
comunicard por escrito certificado en eI plazo de =
cinco dfas hdbiles a los restantes accionistas, por -
si alguno estuviess interesado en la adguisicién de -
los referidos titulos, loe cuales deberdn a su veZ —=
comunicar a la Sociedad por escrito certificado su de
cisidn de adquirir el mumero total de acciones que —
les corresponda, dentro del plazo de quirce dias hdbi
les, iranscurridos los cuales se entendera gue renune
cia a su derscho de adquisicidn. En el supuesto de -
Trenunciz de todcs los accionistas le Sociedad podrd -
adauirir las acciones con log 1imitss y efectos esta-
blecidos por la Ley. La Sociedad corunicerd em la mis
ma forma al proponente la decisidn adoptada en el pla
z0 mAximo de treinta dfas hdbiles, contados a partir

de la fecha en que se recibid la proposicidn inicial.
De no hacerloc asi, el proponente quedard facultado —
para enajenar libremente sus titulos, aungque nunca —
& precio menor gue 8l ofrecido 2 la Sociedad, en su -
caso, en el plazo de seis meses a contar de la no%ifi
cacidn hecha por el mismo a la Sociedad; transcurrido
8l cual sin haber formalizado la transmisidén no podrs
efectuarla si no es cumpliendo de nuevo estos requisi
tos. Caso de ejercerse el derecho de adgquisicidn los

titulos se ‘asignarfdia los accionistas que asi 1o de—
seern, & prorrata de sus respectivas acciones,

Si se aceptase l1la oferta de transmisidén, pero no -
el precio o valor fijado, dste se fijard por su valor
real en el momento de ofrecerse la transmisidn; se —
-entenderd como valor real el que determins el Auditor
de la Sociedad, y si ésta no astuviera obligada a la
verificacidén de cuentas, el Auditor que a solicitud -
de cualguier interesado nombrs el Registirador Mercan-
til del domicilio social.

Fn caso de fezllecimiento de algunc de los socios o
de disolucidn de la sociedad conyugal si la hubiere,-
pasaran 'sus acciones a sus respectivos heredercs o al
ad judicatario, siemprs que 4stos fueran gescendientes
o cdnyugs. En casc de ser otros los derscho~habientes,
los socios restantes o en su defecto, y dentro de los
limites legrles, la Sociedad, tendrs derecho de adgui
rir las acciones adjudicadas en el plazo de treinta =
dias hdbiles a partir del dies en que se conozea 1a —-



identidad cde los adjudicatarios, mediante escrito que s~
tos han de digir a iz Sociedad por carta certificaga econ -
2vigo de recibo, denire del plazo de noventa dfms hdbiles
desds gue 38 produjo el avento determinerte de 1o SUCEw—we
gibn, sir perjuicis de que se acredite de otra forma; en ..
‘euye plazo deberd presertar 2l adjndicatario de -as sceeio
nes un adcwirerne L ofrecerse a adguirirles ellas misma, o
Los plazos de ~omunicacidn de la Sociedad & los socios Yy a
los adjudicatarios, serdn los establecidos en el pdrrafo -
primero; el valcr sgerd el real en el momento de solicitar
la inscripczén o de transcurrir el plazo para solicitarla
en la forme establecida en el pirrafo segundo.

El mismo régimen del pdrrafo anterior se aplicard cuan-
de la adquisicidn de las acciones se haya producido como ~
consecuencia de un procedimiento judicial o admiristrativo

de ejecucidn.,

Estas limitaciones son aplicables a la trensmisidn de -
los derechos preferentes de suscripeidn en caso de aumento
de capital,

No tendrd eficacim alguna frente a la Sociedad la trang
misidn que se hagas incumpliendo estos Tequisitos.

Por lo demds, la transmisidn y gravamen de acciocnes de
regirdn ror lss normas de la Ley de Sociedades Andnimas v
de lzs demds disposiciones aplicables de 12 norme:iva roe—
guladoca del mercado de wvalores.

TITCLO IIT.- REGINEN DE ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD.

Articulo 9.~ Ia Sociedad serd regida y administrada por
la Junta ueneral de Acciornistas; y por el Consejo des Admi—w
nistracidn., ,

Dicho Conssjo en l1a forma gque luego ge expresard ostenig

rd la representacidn de la Sociedad,

No podrdn ser administradc-es ni ocupar cargos en esta -
Sociedad las personas inccempstibles conforme a la Ley —
25/1.983 de 26 de diciembre y las demfs aplicables con —me
arreglo a la legislacidén vigente, en la medida ¥ condicio—e—
nes fijadas en lz misma.

Seccidén Primera -~ De las Juntas Generales.

Articulo 10.~ la Junta General, legalmente cons?ituida -
representa a la sotalidad de los accionistas y serd siempre
el Organc Soberz2no de la Sociedad; ¥ sus acuerdos, adoptaw-
dos de conforridad con la Ley y los Estatutos, serdn obliga
torios para todos los accionistas, incluso para los ausen——
tes, disidentes o que e abstuviesen de votar, dejandc @ —-
salvo los derschos de impugnacién y separacidn en su ceso.

Cada aceidn da derescho a un voto.

Articulo 11.- las Juntas pusden ser ordinariams, exiracr~
dirarias y un-versalas, :
Serd ordira-iaz la Junta General que debe reunirse dentro




del primer semestre de cada e jercicio pars censurar -
1a gestidn social, aprobar, en su caso, las cuspntas -
del ejercicio anterior, y resclver sobrs la aplicam—m—
cidn del resultado, sin perjuicio de poder resolver -

Y -los. esistentes
n, 8in necesidagd
el orden del dfa.

vy  de mayoria,

de asistonoia

o Artidﬁio 13.=— Salvo lo dispuesto en el articulc e
undecimo para el caso de la Junta General Universa;,-v

Articulo 14,- Podrdn aslstir a lag Junsas Zanersles
bor g1 o répreseniados, los tiitularss de acciones no~
Zinativas inseritas en 8l Libro de Socios con cinco =
dias de antelzcidn a aquél sn que hayz de calabrarse
la Junta, , . ‘ E

" E1 Conssjo Qe Adninistracidn podrd facultar parz -
2513Tir a las Jun<as Generales, con voz ¥ sin voto, -
3 los Dirsciores, Técnicos, empleados Y a otras perseo
&8s qus tenzan interds en 1a ouena marcha de los aspp
t0S_socizles, siemprs que lo considare conveniants,

Zl Presidents dirigird el debata, dard 1a alarrs
DOT ordsn de psticidn y las votaciones se haridn g ma.
no alzada, saivo cuando la votacidn deba ger secreta
por decisién gel Presidente, o peticidn de lamayoria
de los asistenias. '

Arziculo 15.-~ la Junta se constituird vajo 1a pre-
sifencia dasl fresidents que la ostents en a8l Consejo

’

de Ad;inistr:cion, J en su dsefzcto, del accionizty —e




que elijan sn cada caso los socios asistentes a la T ou=——
nién. Actuara de Secrstario sl gus lo sea del Consejo de
Administracidn y, en su defects, sl accionista o0 psrsona

con derecho de asistenciz gue elija la Junts para cada -—-

Ccasst.

Artfculo 16.- Las Actas de las Juntas Generalss se —-
sxtenderan en sl correspondiente Libro e iran firmadas por
gl Presidentes y el Sscretario. Podran ssr aprobadgs por -
la propia Junta © en su defscto en al plazo ds quince ——
dfas por el Presidents y un representante de l= minoria y
otro de la mayorfa, que se deberan elaglr en la Junta.

Las certificaciones seran libradas per el Sscretario -

con sl Visto Bueno del Prssidents, ambos del Consejo de -
Administracidén de la Scciedad.
T

Artfculo 17.- Es de compstencia exclusiva de la Junia
General de Acclonistas:

a) Elegir y renovar el Consejo de Administracidn o mo-
. dificar la estructura del Organo de Administracidn.

b) Examinar, y en su casc, aprobar la Memoria, l12g ——
cuentas anuales, gue, de cada ejercicio, les sean -
presentadas por el Comsejo de Administracidn; exa—-
pinar y en Su caso aprobar o cénsurar la gestién de
este; y nombrar las personss gue deban ejercer, en
su caso, la auditoris de cuenias con arregio’a la -
Ley de Sociedades Andnimas. i ’

c) Decidir, a propuesta del Consejo de Administracidn,
acerca de la aplicacidn de resultados anuales de -
conforridad con lo establecido ep -los Estatutos y -
sobrs las cantidades que deban destinarse & reser--
vas legales y voluntarias,

d) Deliberar y tomar acusrdos sobre los asuntos qus el
Consejo someta a su examen y aproovaciémn, asi{ como -
las propoaiciones cue presenten los acclonistas.

8) Acordar el aumento c la reduccién del capital SO=—-

' cial, lz emisidn de obligaciones simples o hipoteca
rias, la fusgidn, transformacién, escisidén o disclu~
cidén de la Sociedad, y cualguier otra modificacidn
de los Estatutoes.

f) Cualguier otra gue legalmente le corresponda con ca
rdcter exclusivo, "

Seccidén Sesunda ~Del Consejo de Administrzcidn.

Articulo 18.- Ia revresentacidn de la Socieded y l= di-
reccion y edministracidn de la misma con las facultades --
gue se establecen en estos Estatutos estd encomendada a un
Consejo de Administracidn.

Articulo 19.- El.Consejo de Administracién estard com—
puesto de un numero de Comnsejeros que no sea inferior a —
tres ni guperior a2 nueve, los cuslss serdn nombrados por -




la Junta General, y en caso de vacante durante el pla
z0 de nombramiento, y hasta que e reuna la Junta, -
por el propio Consejo emntre los accionistas, '

Para ser Consejero no se requerird la cualidad de
accionista. ' ' .

Articulo 20.~ Ia vigencia del cargo de Administra-
dor de’ I& Sociedad tendrd el plazo de cineo afios. Pa-
sado el plazo inicial, podrdn ser reelegidos por pe-
riodos de igusl duracidn mdxims. -

"Articulo 21.- Los Consejeros desempefiaran
su cargo de forma gratuita. Por excepcién a lo dispaesto anteriormente, el cargo de Consejero Delegado
sera retribuido mediante una remuneracidén que podréd componerse de las siguientes partidas: (a) Una
cantidad fija, de caracter anual, adecuada a sus servicios y »esponsabilidades, que podrd ser pagadera
mensualmente; (b) Una retribucién variable, anual y/o plurianual, siempre y cuando no se ponga en
peligro las inversiones previstas o la tesoreria del grupo, referenciada & parametros que reflejen el
kbuen desempefio y ccnsecucidén de cobjetivos y logros por parte del Consejerc Delegado o el crecimiento
del valor o la rentabilidad de la Sociedad, tales como el incremento del nimero de alumnos, su valor
absoluto y rentabilidad, la facturacién de la Sociedad o del grupo consolidado o su incremento, el
margen bruto de la Sociedad o del grupo consolidado o su incremento, el cash flow de la Sociedad o del
grupo consolidado o su ircremento, el EBITDA de la Sociedad o del grupo consolidade o sa incremento, o
el EBIT de la Sociedad o del grupo consclidade o su incremento; y (c) Las indennizaciones, pensiones o
compensaciones de cualquier clase, establecidos con caracter general o singular que, en su caso, se
cstablezean. El1 importce maximo de la remuncracién antal de los Conscjeros Delcegades scra acordado por
la Junta General y permanecera vigente en tanto la misma no acuerde su rmodificacién. La determinacidn
de la distribucién de la remuneracidén totzl entre todas o alguna/s de las diferentes partidas, asi como
del importe que corresponda a las diferentes partidas, podra ser acordada por la Junta General; de no
hacerlo la Junta General, el Consejo de Administracién podra, dentro del importe total maximo Zijado
por la Junla General, delerminar la distribucidén de la remuneracidédn enLre Lodas o alguna/s de las
partidas mencionadas, individualizar los importes de las diferentes partidas y definir las demas
condiciones exigibles para su obtencién. Con independencia de lo establecido anteriormente, los
administradores podrén ser retribuidos por servicios prestados a la Sociedad gue sean ajenos al

ejercicio de las facultades de gestidén y administracidén inherentes al cargo de admiristrador."

, Articulo 22.~ El Consejo de Administracidn elegi
ri dé entre_sus miembros un Presidente; tambidn podrs
nomorar un Vicepresidenta gque le sustituird en los ——
casos de ausencia e imposibilidad. E1 Secretario o Vi
cegecretario, asimiamo elegidos por el Con=ejo, DO——
dran o no ser miembros dsl mismo.

Articuio 23.— El Consejo de Administracidén se reu—
nira g1empre gus lo axija el interds de la Socisdzd -
an el domicilieo social o en cualguisr otro lugar, co-—
rragpondisndo convocarlo al Pre=aidente, bign por ini-
ciativa propia, bien a peticidn de dos o mds Consejo-
ro8. La convocatoria se hard por correc certificado -
¥ con cinco dias de antelacidén al meros, a la Pachz -~
de 1z reunidn indicando el lugar y los asunitos a +tra—
tar. No serdn necesarias tales formalidades, si el ——
Consejo al complsto acuerda por unanimidad celebrzr -
sesidn. .

. "Articulo 24.- El Consejo quedaré vélidamente constituido cuando concurran
a él, oresentes o representados, mas de la mitad de los miembros del mismo. Los miembros del Consejo
de Administracidén podréan participar en la correspondiente reunién del Consejo por medio de conferencia
telefénica, videoconferencia ¢ cualquier ctro medio de comunicacién en virtud del cual las personas
que participen en la reunién puedan oirse entre si. Se entenderd que la persora que participe a través
de los medios anteriormente descritos asiste personalmente a la referida reunién del Conse’o. Las
sesiones del Consejo a las que los Consejeros asistan a través de medios de comunicacién a distancia
se consideraran celebradas er el domicilio social. La representacién se justificara, sin perjuicio de
otros modos, por carta o autorizacién versonal, y deberd ser a favor de otro Consejero. Los acuerdos
se tomaran por mayoria absoluta de votos que ostenter los presentes y represertados. En caso de empate
el Presidente tendra voto dirimente. El 2residente dirigird el debate, dara la palabra por orden de

peticiér y las votaciones se hardn a mano alzada.™.-

trsiculo 2

|
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cnseio de Adminissrzcidn le co——



rrasponden todas izs faculiades de roepresentacidn, dirsc-
cidn v administrzcidn de 1a Sociedad judicial y extiraju-—-
dicialmente (incluso la absolucidn de posiciones en. jul—-
cio, y el ctorgamiento de poder para plsitos con todag —
las facul*ades, incluse rscursos de casacién ¥ rovigidn)

v de administracidn y disposicidn a titulo oneroso de su

pesrimonic, salvo udnicamente las asgignadas legal o esta—-
tutariomente ds modo expreso a2 la Junta Gensral de Accio-.
nigtas, respecio a 1los cuales representard a la Sociedad

para la ejecucidén de los acuerdos de la Junta por medio -
de 3u Presidents, salvo expresa determinacién de los mis-
mos, -en oiro. Conssjeroc o el Secrsiario, aunque no sSea —-—-—

Consejaro. -

N Nt e

cual deberdn ser siempre amplisimamente interprstadas, sl
Consejo de Administracién podrd ejercitar las siguisntes
facultades:

Con cardcter enunciztive y nuneca limitativo, porl 1o -~

1~ Nombrar, suspender y separar a los empleados, dele-
zados, representantes y colaboradorss de la Socisdad, de-~
farminando sus deberes y atribuciones y f£ijando los suel-
dos, comisiones y reiribuciones de todas clases gue de——
ban disfrutar.

2— Ilevar la firma social, representando a la Sociedad
en itoda clase de negociocs y contratos de su giro y trafi-
co, actos, asuntos judiciales, gubsrnativos, adminiatrati
vos, econdmico=administrativos, contencicso-administra ti-
vos y de cualquier otra indols, ejercitando ante autori--
dades y tribunales las accicnes, excepcionss, recursos ——
v raclamaciones de todas clases gue procedan, incluso ab-
solver posiciones, ratificarse y prestar conTesidn en jul
cio, autorizando los documsnios ¥y otorzando los poderss qus
rsaguiera el ejercicio de esgias facultades, transigir y com
prometar en arbifraje de derecho © de squidad. :

3= Retirar de las oficinas de comunicaciones, carias,-
certificzdos, despachos, pacusetes, gires y valores decla—-—
radog y de las compafifas ferroviarias, navieras y de trans
paras en genarz., aduanas y agenciasg, géneros y- efectos --
remitidos; formular protastas y reclamacionss; amr, con--—
segtar y firmar la correspondencia ¥ llevar log ibros co=-
mercizles con arreglec a 1la Ley, levantar protestas de ave=-
»~{as, contratar seguros ccnira riesges de trans ortas, in-
cendios y accidentss ds trabajo, firmando lag pdlizag ©0 =-—
iocumentos correspondiantes y cobrando emn Su cas30 lag in—
demnizacionas. :

4~ Abrir, seguir y cerrar a nombrs de 1z Sociedad, en
el 3anco de Espafia, Cajas ds ahorro, Postales, Rurales, —-
Cooperativas de cradito y demds egtablscimientos bancarics
cuentas corrisntas y de crédito, disgponisndo contra gllas
7 pudiendo, en consecusncia, ingresar ¥y ratirar fondos.

5- Pagar, cobrar, aprobar e impugnar cuentas, recibir
_numerario, mercancias, etc., ¥ librar letras de cambio;--
" aceptar letras de cambio comerciales y financieras; -----

avalar letras de camio comerciales, financieras ¥y P&lizas
de Préstamo o Crédito; endosar letras de cambio comer—-—--
ciales y financieras; descontar letras de cambio comer-—--



ciales y financieras; pagar, cobrar Y protestar letras
de cambio; abrir cuentas-corrientes Y disponer de —----~
ellas; tomar dinero a préstamo; abrir cuentas de cré—-—
dito y disponer; abrir cuentas de crédito con garantia-
prendaria y disponer; abrir cuentas de ahorro y dis--
poner ; solicitar y formalizar avales bancarios; ---
constituir y retirar depésitos en met&lico y en va~—-
lores; comprar, vender, negociar y endosar efectos y
valores; transferir créditos no endosables; firmar ——
cheques, recibos, resguardos y correspondencia; dar -
conformidad a extractos de cuentas; afianzar pélizas
de cuentas de crédito; garantizar avales uy fianzas y
afianzar otras operaciones; abrir Y disponer de cajas
de seguridad y transigir. ' .

6~ Tomar cantidades a préstamo, cualquisrs que —=-—
fuere la persona o entidad prestamista, bien con garan
tia personal, con garantia de valores o con hipoteca —
de muebles o inmnebles de la Sociedad, fijando con 1la
olra parts contratante el interds, plazo y demds condi-
ciones por gque hayan de regularse estos contratos. e

7- Llevar su representacién an las quitag ¥ 6spo—
=8, Sugpensiones ds pagos, concursosS'y quiebras de —-
~ape” deudores, asistiendo a las juntas, nombrando gindi
G¢os y administradores, aceptando o rechazande todos --
los trdmites hasta el término del procedimiento.

8.~ Cobrar, retirar, reclamar y percibir fondos, va--—
lores de todas clases, numerarios o cualgquier crédite -
perteneciente a la Sociedad, que se encuentre en las —-—-
oficinas centrales o provinciales de la Hacienda Publi-—
‘ca y demas organismos del Estado, Provincia, Municipio, -
Comunidades Autdnomas y Cualesquiera otra entidad de ---
cardcter plblico o privado o de particulares.

9~ Constituir a nombrs de la Sociedad, depdsitos —
de fondos publicos o de valores industriales, © de nu-
merario, en la Caja General de Depdsitos o en sus dom—
pendencias, en sl Banco de Egpafia y demds establagi-—
mlentos de esta paturaleza, retirdndolos cuando corres
ponda, ' -

10— Acudir a gsubastas y concursos, constituir las
corresgpondientes filanzas, formalizar contratos-con el
Estado, la Provincia, el Municipio, Comunidades Autdng
mas y cualesquiera otra entidad de caracter piéblico o -
privado y con particulares, otorgando los poderes y ay



corizacidn de documentos que el ejercicic de estas facul
+tades reaquisr=. .

11— Realizar los actos ¥ celebrar los contratos que -
sstime conveniente, 8in exceptuar los que versen =0DIe
adyuigicidn ¥ enajepacidn, en cualquiera de Sus formas,~
ie muebles, inmusbles, valores y demas bienesg, congti——
incidn y exsincidn de derschos Teales, incluso los de —-
arrendamisnto inscribible, pactando absoluta e Integra-—-
mente sus pactos ¥ condiciones.

12- Suscribir toda clase de documentos pablicos y ==
privados gue 3ean consecuencia de anteriores actuaciones
incluidos giros, talones y en suma ejercitar toda clase
de actos judiciales o extrajudiciales Yy operaciones ban—-—
carias o de cualguier clase que sean necesarias para el

fin social.

13- Segregal, dividir, agrsgar y agruparl inmuebles ¥
formalizar declaraciones de obrz nusva ¥ constitucidn de
fincas en régimen de propiedad horizontal.

14~ Conferir cuantos poderas generales ¥ especiales -
congidere oportunos para la buena gestién social, asl -—-
como revocarlos ¥ snstituirlos por OTTOS.

Agimismo podrd el Consejo nombrar uno o varios Direc-
+oras Gersntes con 1as atribuciones y funcicnes que ten-
za a bien encomendarles. ;

La ejecucién de sus acuerdos, salvo expfeséfdetermi-—
aacidn de los mismos en OTro mismbro del Consejo, 0 en -
el Secrstario, corresponde al Presidente.

+{culo 26.- E1 Conssjo de Administracidn, con el —-
voto de las aos terceras partes de sus ccmponentes, pPoO——
ard delegar con cardcter indefinido, miemtras no acuerde
su revocacida por ilgual maydria“O“case“en-sumea;gomdem-y“
Consge jerc, las facultades mencionadas en el articulo an-
terior en todc o en parte y con 1os condicionamientos ¥
1imitaciones que cread convenientes, en uno O nmds ds sus
mismbros en calidac de Conge jero=-nelegado, con excepcidn
de aguellas faculizdes que legalmsnte son indelegabled .-

Podrd asimisme, con igual payorf{a, si lo estimara con
vanients, acordar la ereacidn de una Comisién Delegada =-
Ejecutiva y fijar su composi cidn, funcionamisnto ¥ facul
<ades. ' , -

TTTULO IV.- EJERCICIO ECONCHICO v APLICACION DEL FRE--
SULTADO. o

Sociedad sera

" i 27.- El ejercicio econémico de la r
Articuls ] re de cada ano

de doce nmeses, qgue se contaré desd? 19'de_Septiﬁmb
y rerminara el 31 de Agostc del ano siguiente.




Articulo 28.- Las utilidades anuales tendrdn como
aplicacion primordial la cobertura de los gastos ge-
nerales, intereses, impuestos y contribucionss, amor
tizaciones y saneamisntos prudencial de toda partida
que venga a aminorar el activo social.

Se determinsrd también, en su caso, la suma que a
propussta del Consejo estime la Junta convenients deg
tinar a fondos de reserva ademds y sin perjuicio de =
1o que preceptivamente haya de destinarse a reservas
legales obligatorias y al remansnte i lo hubisre -~
se le dard la aplicacidn que la Junta acuerds, dentro
de los limites legales. Todo ello con sujecidn a 1o -
dispuésto en 1la Ley de Sociedades Andnimas. -

TITULO V.-DISOLUCION Y LIQUIDACTON.

Articulo 29.- ILa Sociedad quedard disuslta por --
cualquisra de 1as causas qus la Ley enumsra O pPOr ——-
acuerdo de la Junta Gensral adoptado con los requisi-
503 de los articulos de la Ley de Sociedades Andnimas

aplieables.

-Articulo 30.- Al tomarse el acuerdo de disolucidn
de Sociadad, la Junta General regulara con todos -
detalle la forma ds llavarse a efecto la liquidacidn,
divisidén y pazo de haber social conforme a la lagis—

lacidn vigents.

Articulo 31.- El Consejo de Administracién quedard
constTituido en Comisidn Liquidadora con las 123 aM——-
plias facultades dentro de las legales, incluida la

de otorggr poderas a favor de otrz u otras personas =
que podran ser extrafias a, la Sociedad.



Caso de que en tal momento el Consejo 86 hzallase cong
situfdo por un numero par de Consejeros, la Junta Gene—-
ral nombrariz un Ligquidador nuevo para adecuarlo a 1la com
pogicidn legml. -

Los liquidadores en numero impar egtardn zmpliamente
facultados para distribuir el patrimenio social enire -—-
1os accionistas, con cumplimiento de las disposicionss -
legales. ;

Los ligquidadores guedardn facultados ademds para for-
malizar y documentar publicamente las extinciones, cons-—
tituciones o transmisiones de cualquier obligacién o con
trato, a que estuviera constreiiida la Sociedad atngue ——
se les exigieran tales actividades una vez terminado el
proceso liquidatorioc.

DISPOSICIONES FINALES .

Articulo 32.=- Los acecionistas quedan sometidos para --
t0dos 108 asuntos soclales 0O relacionados con la Sociedad,
oon rTenuncia expresa de su fusro propio, a la jurisdiceidn
de 1los Tribunales del dcmicilioc de la Sociedad, salvo lo -
digpuesto para la impugnacidn de acuerdos gociales por la
Ley de Sociedades Andnimas,

Poda duda o cussiidén sobre la eficacia, inteligencia, =
interpratacién o cumplimiento de estos Estatutos, ya du——-
rante la subsistencia de esta Sociedad o durante el perio-
do de liquidacién, agi como toda cuestidn o difarencia que
se suscite entre los accicnistas ¥ 1a Sociedad, o entre --
los primeros y mismpros del Consejo, Administradeores, Gom—
rentes, Apoderzdos ¥ Liguidadorses en cuanto se refiere a -
asuntos soz2ialses, siempre que no puedan ser ragusltas por
actuacidn estatutaria de los Organos is Trepresentacidn y -
saministracidén de la Sociedad, sSe€ resolverd por las noIrmas
de arbitraje de derscho, regulado por la Ley de 5 de Di-—-
'ciembrewde—11988;mexcepciénwhechamdewlgs,motivadas por los
acuerdos de los organos Solialss coleziados que hayan de -
tramitarse y resolverse con suiecidén a los praceptos de ——
1a Ley de Sociedades Andnimas. En ningdn caso serd aplica-
ble el procedimiento dse =rbitraje para resolver empates en
votaciones de los drganos sociales.

Articulo 33.— Ia remisién gue an estos Estatutos se ha-
ce a s normas legales =e entendard hecha a las aucegivas
gue interprewen, amplien, condicionen, modifiguen © dero--—
zuen las vigentes., '




